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1. Forretningsorden for organisationsbestyrelsen
Geeldende forretningsorden vedtaget den 27. maj 2009 er vedlagt.
Bilag 1: Forretningsorden for organisationsbestyrelsen
Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager forretningsordenen til efterretning.
Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog forretningsordenen til efterretning.

2. Referat af seneste organisationsbestyrelsesmade den 26. september 2018

Referat fra organisationsbestyrelsesmodet den 26. september 2018 er sendt til organisations-
bestyrelsens medlemmer pa mail den 17. oktober 2018.

Der er ikke fremkommet bemaeerkninger til referatet.

Indstilling

Det indstilles, at referatet godkendes og underskrives af formanden.
Beslutning

Organisationsbestyrelsen godkendte referatet, som efterfolgende blev underskrevet af formanden.

3. Revisionsprotokol

I henhold til bestemmelserne i den seneste bekendtgerelse af lov om boligbyggeri fremleegges
boligorganisationens revisionsprotokol til pategning.

Bilag 2: Revisionsprotokol omdeles pa modet
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager revisionsprotokollen til efterretning og
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underskriver denne.
Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog revisionsprotokollen til efterretning og underskrev den efterfalgende.

4. Organisationsbestyrelsens sammensatning

Titel Navn Afdeling Pa valg
Formand Bitten Dufour Avedore Stationsby Nord 2019
Neaestformand Margit Kjeergaard Avedore Stationsby Syd 2020
Bestyrelsesmedlem Ulla Loren Hansen Avedore Stationsby Syd 2019
Bestyrelsesmedlem Bjarne Norgaard Kristensen =~ Avedere Stationsby Syd 2020
Bestyrelsesmedlem Helle Hardt Friis Avedore Stationsby Syd 2019
Bestyrelsesmedlem Marianne Lone Poulsen Store Hus 2020
Bestyrelsesmedlem Malene Friis Schultz Store Hus 2019
Bestyrelsesmedlem Henrik Birlis Store Hus 2020
Bestyrelsesmedlem Per Bent Naamann Pedersen  Avedere Stationsby Nord 2020
Bestyrelsesmedlem Johannes Pleidrup Avedore Stationsby Nord 2019
Bestyrelsesmedlem Joan Lerke Henriksen Avedore Stationsby Nord 2019
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

SAGER TIL BESLUTNING
5. Regnskab 2018 for boligorganisationen og afdelingerne
Boligorganisationen
Boligorganisationens regnskab udviser et overskud pa 377.104 kr., som er overfort til konto

805 — arbejdskapital. Overskuddet fremkommer hovedsageligt pa baggrund af renteindteg-
ter.
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Arbejdskapitalen
Efter overforsel af arets overskud udger arbejdskapitalen 5.816.255 kr.

Dispositionsfonden
Dispositionsfonden udger 41.456.807 kr. Den disponible del, efter fradrag for indskud i KAB,
og udbetalte lan vedr. frikeb af hjemfald og eventuel forpligtelse, udger heraf 8.616.187 kr.

Afdelingerne
Afdeling 35-1, Avedere Stationsby Syd

Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 414.049 kr., hvoraf 367.778 kr. benyttes
til afvikling af egenfinansiering.

Henleeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
23.500.000 kr., svarende til 259,43 kr. pr. m2.

Henleeggelser til tab ved lejeledighed og fraflytning udgjorde 1.218.803 kr. pr. den 31. decem-
ber 2018.

Afdelingens tilgodehavender hos fraflyttede lejere udgjorde i alt 2.269.540 kr., hvoraf
441.576 kr. er overgivet til inkasso.

Huslejeandringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 986,02 kr. pr. m? for fami-
lieboliger, 1.357,54 kr. pr. m?for ungdomsboliger og 1.138,90 kr. pr. m?for aeldreboliger.

Der har ikke veeret gennemfort lejesendringer i arets lob, ud over den almindelige budget-
meaessige lejestigning pa 1.544.000 kr., svarende til 1,81 % af huslejen den 1. januar 2018.

Afdelingsmodets godkendelse
Regnskabet forelaegges til behandling pa afdelingsmedet den 13. maj 2019.

Afdeling 35-3, Store Hus

Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 2.307.979 kr., der overfores til opsamlet
resultat.

Henlaeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
6.070.000 kr., svarende til 177,44 kr. pr. m2.

Henleeggelser til tab ved lejeledighed og fraflytning udgjorde 808.780 kr. pr. den
31. december 2018.
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Afdelingens tilgodehavender hos fraflyttede lejere udgjorde i alt 1.055.935 kr., hvoraf
159.659 kr. er overgivet til inkasso.

Huslejeandringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 919,62 kr. pr. m?2.

Der har ikke veeret gennemfeort lejecendringer i arets lob ud.

Afdelingsmodets godkendelse
Regnskabet foreleegges til behandling pa afdelingsmodet den 22. maj 2019.

Afdeling 35-4, Avedere Stationsby Nord
Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 1.699.135 kr., der overfores til opsamlet
resultat.

Henleeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
18.750.000 kr., svarende til 228,04 kr. pr. m2.

Henleeggelser til tab ved lejeledighed og fraflytning udgjorde 997.463 kr. pr. den 31. decem-
ber 2018.

Afdelingens tilgodehavender hos fraflyttede lejere udgjorde i alt 1.827.000 kr., hvoraf
296.267 kr. er overgivet til inkasso.

Huslejeandringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 963,16 kr. pr. m? for fami-
lieboliger og 1.004,85 kr. pr. m?for ungdomsboliger.

Der har ikke veeret gennemfort lejesendringer i arets lob, ud over den almindelige budget-
meessige lejestigning pa 1.198.000 kr., svarende til 1,55 % af huslejen den 1. januar 2018.

Afdelingsmodets godkendelse
Regnskabet forelaegges til behandling pa afdelingsmeodet den 14. maj 2019.

Afdeling 35-5, Borneinstitutionen Raeven
Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 46.910 kr., overskuddet afvikles bud-

getmaessigt over de kommende tre ar.

Henlaeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
133.000 kr., svarende til 345,45 kr. pr. m2.
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Huslejeandringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 670,50 kr. pr. m2.

Afdeling 35-6, Borneinstitutionen Haren
Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 32.746 kr., overskuddet anvendes til

afvikling af tidligere ars underskud.

Henleeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
82.000 kr., svarende til 232,95 kr. pr. m2.

Huslejeandringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 1.188,65 kr. pr. m2.

Afdeling 35007, Barneinstitutionen Pindsvinet

Arsregnskabet for afdelingen udviser et overskud pa 22.645 kr., overskuddet afvikles bud-
getmaessigt over de kommende tre ar.

Henleeggelse til planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelser udgjorde i 2018
90.000 kr., svarende til 237,59 kr. pr. m2.

Huslejeendringer i regnskabsaret
Den gennemsnitlige arlige husleje pa balancetidspunktet udgjorde 1.063,88 kr. pr. m2.

Bilag 3: Regnskab 2018 for boligorganisation og afdelinger
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender og indstiller arsregnskaberne for bolig-
organisationen og afdelingerne til repraesentantskabets godkendelse.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen godkendte 0g indstillede drsregnskaberne for boligorganisationen og afdelin-
gerne til repraesentantskabets godkendelse.

6. Organisationsbestyrelsens arsberetning for 2018
Udkast til organisationsbestyrelsens arsberetning for 2018 er vedlagt som bilag.

Bilag 4: Udkast til organisationsbestyrelsens arsberetning for 2018
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Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender og indstiller til repreesentantskabet at
godkende organisationsbestyrelsens arsberetning for 2018.

Beslutning
Organisationsbestyrelsen godkendte 0g indstillede til repraesentantskabet, at godkende organisations-
bestyrelsens drsberetning for 2018.

7. Styringsdialog 2019 (regnskab 2018)

Til brug for styringsdialogmedet med Hvidovre Kommune i 2019 er der udarbejdet et udkast
til styringsrapport omfattende regnskabsaret 2018.

Til organisationsbestyrelsens behandling og godkendelse vedlaegges som bilag udkast til den
samlede styringsrapport for 2018.

Organisationsbestyrelsens eventuelle ensker til emner til dialogmedets dagsorden ber endvi-
dere fastleegges.

Hvidovre Kommune har indkaldt til styringsdialogmede den 31. oktober 2019.

Det samlede materiale forventes indsendt til Hvidovre Kommune senest med udgangen af
juni 2019.

1) :Styringsrapport for 2018 for Avedere Boligselskab

2) :Styringsrapport for 2018 for Avedere Stationsby Syd
3) :Styringsrapport for 2018 for Avedere, Store Hus

4) :Styringsrapport for 2018 for Avedere Stationsby Nord
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen behandler og godkender den samlede styringsrap-
port for 2018, og eventuelt treeffer beslutning om enskede emner til dialogmedets dagsorden.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen behandlede og godkendte den samlede styringsrapport med en enkelt tilfojelse
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til punkt 3 i organisationsrapporten angdende energiteknisk handleplan for afd. Nord og Syd samt re-
noveringsprojekt i afd. Syd og Store Hus. Der blev truffet aftale om at onsker om emner lobende sendes
til kundechef Henning Bogh Holtov.

8. Budget 2020 for boligorganisationen

Budget 2020 for boligorganisationen balancerer med 24.223.000 kr.

I budgettet indgar et budgetteret overskud/budgetreserve pa 148.000 kr., som er forudsat
henlagt til arbejdskapitalen.

Belobet fremkommer ved en budgetteret nettorenteindteegt svarende til forrentningen af
organisationens egenkapital — dispositionsfond og arbejdskapital.

Budgettets hovedposter:

Forretningsferelse i alt 9.713.000 kr.
Organisationens ovrige driftsudgifter

(vederlag, mede-, personale- og kontorholdsudgifter m.v. samt revision) 711.000 kr.
Samlede administrationsudgifter 10.424.000 kr.

Bilag 5: Budget 2020 for boligorganisationen
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender budget 2020 og indstiller budgettet til
repraesentantskabets godkendelse.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen godkendte budget 2020 og indstillede budgettet til repraesentantskabets god-
kendelse.

9. Indkebspolitik for Avedere Boligselskab

Indkeb udger en stor andel af afdelingers driftsudgifter, og indkebspolitikken skal veere med
til at skabe rammerne for effektivt indkeb til gavn for beboerne. Indkebspolitikken vil kunne
spare medarbejderressourcer, der i stedet kan bruges pa at udfere andre opgaver.
Indkebsportalen er et vigtigt veerktej til at opna besparelser i driften. For at opna de skarpeste
priser, skal driften benytte Indkebsportalen og vaere med til at udvikle den i forhold til fx.
produktudvalget.

9/21



Avedere Boligselskab

Meode den 27. maj 2019
Udsendt den 4. juni 2019

10.

Derudover giver Indkebsportalen KAB mulighed for at fa et overblik over de samlede indkeb
for bade den enkelte boligorganisation og for hele KAB-feellesskabet.

Indkebspolitikken leener sig op ad “Indkebspolitik for KAB”, som KAB’s bestyrelse har god-
kendt.

Bilag 6: Udkast til indkebspolitik for Avedere Boligselskab
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drefter emnet og beslutter en indkebspolitik med
udgangspunkt i vedlagte forslag.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen droftede emnet og besluttede, at tage emnet op pi organisationsbestyrelses-
maodet den 30. september 2019.

Zndring af ventelistesystemet — udlejning af familieboliger

Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen har den 30. april 2019 offentliggjort eendring af udlejnings-
bekendtgerelsen med folgende tekst:

"1 § 7 indseettes efter 1. pkt.:

“Fortrinsretten efter 1. pkt. anvendes i forhold til hver anden ledige familiebolig i boligorga-
nisationen.”

“Bekendtgerelsen traeder i kraft 1. juli 2019.”

De familieboliger i KAB-feellesskabet der opsiges fra 1. juli 2019 og frem, udlejes efter den nye
bekendtgerelse.

Zndringen i udlejningsbekendtgoerelsen er dreftet med Hvidovre Kommune pa embeds-
mandsniveau, der er indstillet pa, at den nugeeldende anvisningsaftale af 21. august 2017

desuagtet fortseetter ueendret indtil aftaleperiodens udleb 31. december 2020.

Det betyder, at alle opsagte boliger forst tilbydes opnoterede pa oprykningsventelisten i afde-
ling, selskab og KAB-feellesskabet, inden de overgar til kommunal anvisning.
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11.

Hyvis intentionen i den eendrede udlejningsbekendtgoerelse enskes fulgt, betyder det at hver
anden opsagte bolig som hidltil forst tilbydes pa oprykningsventelisten og hver anden gar di-
rekte til kommunal anvisning.

I vedlagte notat er @endringen og de principielle konsekvenser beskrevet neermere.
Bilag 7: Notat om eendring af oprykningsretten
Indstilling

Det indstilles, at bestyrelsen drefter sagen og treeffer beslutning om de onsker at fortsaette
den nugeeldende anvisningsaftale eller de ensker at folge intentionerne i eendringen i udlej-
ningsbekendtgorelsen.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen draftede sagen og der blev truffet beslutning om, at man ensker at fortsaette
den nugeeldende anvisningsaftale.

Afdeling 35-1, Avedere Stationsby Syd - kekken, bad og energiprojekt

Projektet
Avedore Stationsby Syd har i adskillige &r arbejdet hen imod en renovering af kekkener og
baderum.

I maj 2018 blev folgende godkendt i organisationsbestyrelsen:
¢ Renovering af ca. 840 kokkener i Bymuren, hovedstihusene og reekkehusene
e Renovering af ca. 259 badeveerelser i hovedstihusene og raekkehusene.

Sidenhen har Avedere Stationsby Syd og Nord lavet en energiteknisk handleplan, som er be-
handlet i Hvidovre kommune. Heri beskrives tiltag, som giver en bedre varmekomfort i boli-
gerne og samtidig fremtidssikrer varmeanleegget ved at seenke fremlobstemperaturen fra
fiernvarmeselskabet. Renovering af kekkener og badevaerelser samt energitekniske tiltag be-
rerer samtlige beboere. Derfor besluttede afdelingsbestyrelsen at samle projekterne til et
Kokken-, Bad- og Energiprojekt.

Derfor omhandler projektet nu felgende:
¢ Nodvendig og pakrevet fremtidssikring af varmesystemet i hele afdeling SYD

e Udskiftning af udtjente vandror i reekkehusene og hovedstihusene
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e Udskiftning af kekkener i bymuren, reekkehusene og hovedstihusene

e Renovering af badeveerelser i reekkehusene og hovedstihusene

Det er kun de boliger, der ikke allerede har faet udskiftet kekkener og badevaerelser, som er
omfattet af renoveringen.

Renoveringen indeholder ikke udskiftning af harde hvidevarer, sasom komfur, ovn, opva-
skemaskine og kele/fryseskab.

Det er besluttet, at der skal anseettes en beboerkoordinator pa ejendomskontoret til projektet.

Jkonomi

De samlede udgifter til byggesagen er nu pa 223,8 mio. kr., som blandt andet skyldes at kak-
ken og badprojektet er sammenlagt med energiprojektet, samt at de tidligere estimerede ud-
gifter har veeret for sma.

Afdelingen har sparet 154 mio. kr. op (frie henleeggelsesmidler), som delvist skal finansiere
byggesagen. Det betyder, at der herudover skal optages et lan pa ca. 70 mio. kr.

Dermed medferer renoveringen en forventet huslejestigning pa 3,24 %. Huslejestigningen
bliver fordelt pa hele afdelingen, sddan at den procentvise huslejestigning er ens for alle fami-
lieboliger.

Afdelingen godkendte projekt og skonomi ved et ekstraordineert afdelingsmede den 23. april
2019.

@konomien er udregnet af radgiverteamet fra radgivende arkitektfirma Domus Arkitekter
med Danakon A/S som underradgiver.

Videre proces
Nedenstaende tidsplan blev preaesenteret i den omdelte temaavis til afdelingsmeodet den 23.

april 2019, som er vedlagt som bilag.

Her fremgar det, at der projekteres frem til primo 2020, hvorefter opgaven sendes i EU ud-
bud. September 2020 forventes byggestart og projektet forventes afsluttet ultimo 2022.
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Bilag 8: Temaavis Avedere Stationsby Syd — kekken, bad og energiprojekt

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender projekt og den dertil herende projekt-
gkonomi.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen godkendte projektet og den dertil horende projektokonomi.

12. Avedere Boligselskab - visionsprogram
Det er nedvendigt at arbejde malrettet med at fremtidssikre Avedere Stationsby, sa den ogsa
i fremtiden vil veere et attraktivt sted at bo. Det kraever en samlet vision for fremtidens Aved-
ore Stationsby.
Pa organisationsbestyrelsesmadet den 29. maj 2018 blev det besluttet at etablere en arbejds-
gruppe for organisationsbestyrelsen. Arbejdsgruppen skal udarbejde opleeg til videre droftel-
se i organisationsbestyrelsen.

Notat fra mede i visionsgruppen vedleegges som bilag.

Det er planen pa et senere tidspunkt at aftholde et ekstraordinzert repraesentantskabsmede,

13/21



Avedere Boligselskab

Meode den 27. maj 2019
Udsendt den 4. juni 2019

13.

hvor indsatsomrader fremlaegges til droftelse.

Endvidere kan efterlyses nye ideer og eventuelle deltagere i det videre arbejde.
Bilag 9: Notat fra mede i Visionsgruppen

Indstilling:

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drefter sagen neermere og treeffer beslutning om
det videre forleb.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen draftede sagen og traf beslutning om, at der skulle gives en orientering pi
repraesentantskabsmeodet den 28. maj 2019. Der skal informeres om det i de tre afdelingsbestyrelser.
Der skal indkaldes til nyt mode i arbejdsgruppen, hvor de tre ejendomsledere og konsulent Sofie la
Cour Mosegaard deltager, for at aftale hvad det videre forlob skal veere i sagen.

Plads til forskellighed - selskabsprofil

Sommer/efterar 2018 har KAB veeret i dialog med samtlige organisationsbestyrelser om,
hvordan det er at veere bestyrelse og drive boligselskab som en del af KAB-feelleskabet. KAB
tog initiativ til dialogen, da forskellige kundeinput har indikeret, at vi kan blive endnu bedre
til at tilgodese lokale behov og give plads til forskellighed. Den teette dialog under integratio-
nen af 3B som ny kunde har ogsa vaeret med til at skeerpe KAB’s bevidsthed om behovet for
tilpasning.

Alle boligselskaber har taget godt imod initiativet og har veeret meget abne, aerlige og kon-
struktive. Tusinde tak for det. Uden jeres dbne og eerlige tilgang, havde vi ikke opnaet de
veaerdifulde indsigter, som projektet har afstedkommet. Og uden indsigter ingen leering. KAB
har opndet god leering, som vi arbejder videre med. I 2019 har vi skudt en reekke udviklings-
initiativer i gang der, i teet dialog med det enkelte boligselskab, skal veere med til at gere bo-
ligselskabernes virke nemmere og ikke mindst bedre.

Flere boligselskaber arbejder allerede med mange af de emner, som initiativerne behandler,
og de skal naturligvis fortseette det arbejde, der passer ind i det enkelte selskabs retning.

Udviklingsinitiativer
Udviklingsinitiativerne tilsigter:
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o Styrket understottelse og fokus pa beboerdemokrati og beboerengagement
e Dialog, gennemsigtighed og klar kommunikation via:
Tydeligere formidling og kommunikation omkring KAB'’s ydelseskatalog

Taet og personlig opfelgning og forventningsafstemning KAB og selskaberne

imellem

Optimering og tilpasning af dagsordener med fokus pa bestyrelsens beslut-

ningskraft
Styrket understettelse af boligselskabers identitet ved fremhaevet logo, hvor
det onskes

Styrket fokus pa inddragelse og den gode kundeoplevelse med seerligt ud-
gangspunkt i udlejnings- og byggesager

Styrket understottelse i at drive boligselskab samt videndeling i KAB-
feellesskabet

Tet opfelgning

Bestyrelsen inviteres til, ssmmen med deres kundechef/kundeansvarlige, at fortseette dialo-
gen. Da et veesentligt behov fra boligselskaberne handler om tydelig forventningsafstemning,
bedes bestyrelsen aftale tilfredsstillende format for forventningsafstemning og opfelgning.

Bilag 10: Projektbeskrivelse 2019
Bilag 11: Kundeprofil for Avedere Boligselskab

Indstilling

Med udgangspunkt i jeres udfordringer/ensker, som fremgar af vedlagte selskabsprofil, be-

des bestyrelsen:
¢ Drofte, om de beskrevne udfordringer/ensker stadigvaek er aktuelle

e Vurdere og beslutte, sammen med kundeansvarlig, hvilke initiativer, der enskes at

arbejde videre med
e Aftale med kundeansvarlig, hvem der gor hvad og hvornar

e Udnevne 1 beboervalgt fra organisationsbestyrelse/afdelingsbestyrelse, som — pa
vegne af boligselskabet — vil bidrage til testning af nye lesninger indenfor udviklings-

initiativerne
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Bestyrelsens input og aftaler tages med tilbage til KAB til videre koordinering og behandling.
KAB serger for direkte invitation til de udneevnte beboervalgte.

Beslutning
Organisationsbestyrelsen besluttede at tage punktet op igen pi organisationsbestyrelsesmodet den 30.
september 2019.

14. Indstilling til repraesentantskabet om valg af revisor

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drefter en indstilling til repraesentantskabet om
valg af revisor.

Beslutning
Organisationsbestyrelsen indstillede til repreesentantskabet at genveelge Revisionspartnerselskab Al-
bjerg som revisionsselskab.

15. Indstilling til reprasentantskabet om bekraeftelse af forretningsferelsen

Pa repreesentantskabsmodet tirsdag den 28. maj 2019 skal der tages stilling til bekreeftelse af
forretningsferelsen.

Forretningsfereraftalen fortseetter ueendret, indtil der tages skridt med baggrund i opsigel-
sesbestemmelsen.

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drefter en indstilling til repraesentantskabet om
bekraeftelse af forretningsforelsen.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen droftede og besluttede at indstille til repraesentantskabet at fortseette forret-
ningsforelsen.

16/21



Avedere Boligselskab

Meode den 27. maj 2019
Udsendt den 4. juni 2019

16.

17.

SAGER TIL ORIENTERING

Afdeling 35001, Avedore Stationsby Syd og Afdeling 3504, Avedere Stationsby Nord -
energiteknisk handleplan - status

Avedagre Stationsby, afd. Syd og Nord, har nu faet udarbejdet en energiteknisk handleplan.
Alle installationer er gennemgaet, og der er blevet udarbejdet en energiteknisk handleplan
med folgegrupper fra begge bestyrelser med henblik pa at fremtidssikre installationer og
klimaskaerm.

Den endelige handleplan indeholder 15 kartotekskort med bearbejdning pa varme- og vand-
installationer, ventilationslesninger, fremtidige forsyningsforhold, klimaskeerme, facader og
tag

Den samlede handleplan er ultimo oktober 2018 fremsendt til Hvidovre Kommunes Center
for Plan og Milje til kommunens videre behandling.

Afdelingerne arbejder nu videre med handleplanens forskellige renoveringsprojekter.
Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Afdeling 35001, Avedere Stationsby Syd — udvidelse af laegehuset — status
Afdelingsbestyrelsen har tidligere haft indledende dreftelser med leegerne i Leegehuset, om
mulighederne for en udvidelse af huset i form af en tilbygning pa ca. 300 m2, hvorefter leje-

malet vil udgere i alt ca. 700 m2.

Arkitekter Mangor & Nagel har veeret tilknyttet og har udarbejdet et mindre inspirationska-
talog samt plantegninger mv.

Organisationsbestyrelsen godkendte pa medet den 29. maj 2018 at der kan arbejdes videre
med projektet.

Sagen har ligget hen i en leengere periode, og leegehuset har i april 2019 meddelt, at man ikke
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nu ensker denne udvidelse. Der soges i stedet alternative placeringer i kommunen.

Der gives pa modet en orientering om status i sagen.

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Der har ikke veeret nyt i sagen siden, og organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

18. Afdeling 35003, Store Hus/Afsnitsforeningen — udskiftning af aflebs- og brugsvandsin-

stallationer — status
Afdeling Store Hus vedtog pa ekstraordineert afdelingsmede den 22. maj 2018, at gennemfore
en udskiftning af afdelingens brugsvandsinstallationer og faldstammer samt en renovering af
kloakkerne. Projektet gennemfores sammen med OCM, som ejer erhvervslejemalene i stue-

etagen og byggeriet kores derfor med Afsnitsforeningen Store Hus som bygherre.

Projektet, med finansiering og huslejekonsekvens, blev godkendt af selskabet pa et organisa-
tionsbestyrelsesmode den 29. maj 2018.

Projektet er vedtaget med en anskaffelsessum pa 65.246.000 kr., med en deraf folgende ny
husleje pa 990 kr./m?/ar., svarende til lejestigning pa 7,60 %.

Arbejdet pagar efter planen, og vi er nu ca. 40 % igennem projektet. Byggeriet dreftes lobende
undervejs i det nedsatte byggeudvalg.

Opstarten blev en smule forsinket pa grund af startvanskeligheder med at fa rigget bygge-
pladsen til, og byggeriet startede reelt forst op i november 2018. Efter geeldende tidsplan for-
ventes byggeriet afleveret ultimo april 2020.

Byggeudvalget har besluttet at tilkebe en udskiftning af afdelingens trykforogeranleeg. Udgif-
ten afholdes via afsat beleb til uforudsigelige udgifter.

Projektet forventes gennemfert inden for det godkendte budget.

Organisationsbestyrelsen vil blive holdt lebende orienteret pa neestkommende moder.
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Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Afdeling 35004, Avedore Stationsby Nord — helhedsplan - status
Bestyrelsen blev sidst orienteret om sagen den 29. maj 2018.

KAB er pt. ved at indhente tegningsberettigelse for indberetningen hos Energistyrelsen ved-
rerende tilmelding af solcelleanleeg for Bymuren 62, 80 og 112.

Badeveerelsesgulve og hulkel, hvor der var konstateret revner i akrylbeleegningerne, er blevet
afvist som deekningsberettiget hos Byggeskadefonden.

Afdelingen har derfor faet udfert en totalregistrering af badeveerelserne, og KAB arbejder pa
at indga en suspensionsaftale parterne imellem, sa forholdet ikke falder for den 3-arige for-
eeldelsesfrist, som gar forud for den i AB92 5-arige ansvarsperiode, séledes at forholdet kan
holdes under observation til 5-ars eftersynet.

Det uonskede varmtvandscirkulation-system fra varmecentral i reekkehuse etape 1 er ogsa
blevet anmeldt ved ovennaevnte anmeldelse til Byggeskadefonden.

Forholdet er blevet anerkendt den 29. april 2019 for at veere deekningsberettiget. Det indebae-
rer, at Byggeskadefonden deekker indtil 95 % af udgifterne til udbedring af skaderne. Bygge-
skadefonden anslar, at udbedringen af skaderne kan geres for 800.000 kr., de resterende 5 %,
som udger ca. 40.000 kr., skal deekkes af bygherre. Dette belob fastleegges forst endeligt efter
licitation pa opgaven.

Den administrative behandling af Byggeskadefondens sag har erfaringsmeessigt vist sig at
ligge pa ca. 62.500 kr. Alle priser er inkl. mom:s.
Byggeskadefonden agter ikke at rejse eller viderefore erstatningskrav mod de ansvarlige.

Der er opsat en forkert lampetype pa Dong Energys net. Parterne var uenige om ordlyden i

arbejdsbeskrivelsen med hensyn til, hvorvidt koordineringen omhandler type eller udferelse
af arbejde. Kammeradvokaten har gransket ordlyden i arbejdsbeskrivelsen: ” Arbejdet skal
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udferes i teet samarbejde med Dong”, og de mener, at det alene er en praktisk koordinering af
arbejdet og ikke for koordinering af type eller andet med Dong Energy. Svar pa forholdet af-
klares med parterne snarest.

KAB vil lebende orientere bestyrelsen om sagen.

Byggeregnskabet afventes retur fra revisor snarest, og ber veaere klar til bestyrelsens godken-
delse pa neeste organisationsbestyrelsesmade.

Bilag 12: Nord BSF afgerelse — Varmtvandscirkulation

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning og godkender, at
KAB igangseetter Byggeskadefonden med udbedringen af varmtvandscirkulation-systemet
fra varmecentral i reekkehuse etape 1. De administrative omkostninger pa ca. 62.500 kr. og de
5 % af udgifterne til skaderne pa ca. 40.000 kr. atholder afdelingen selv.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog orientering til efterretning og godkendte, at KAB igangsatter Byggeska-
defonden med udbedringen af varmtvandscirkulation-systemet fra varmecentral i reekkehuse etape 1.

Avedore Boligselskab — effektiviseringsmal 2017-2020 — status

Pa organisationsbestyrelsesmadet den 27. september 2017 blev organisationsbestyrelsen prae-
senteret for de udarbejdede 360° analyser for afdelinger og boligorganisation.

Analyserne er efterfolgende gennemgéet, og der er arbejdet med fastleeggelse af effektivise-
ringsmal i de tre afdelingsbestyrelser.

Der gives pa modet en orientering fra afdelingerne om status for arbejdet med de opstillede
effektiviseringsmal. Status fremgar endvidere af vedlagte oversigt for de tre afdelinger - ef-
fektiviseringsmal 2017-2020.

Bilag 13: Effektiviseringsmal 2017-2020

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
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22,

23.

Beslutning

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Eventuelt
Lordag den 15. juni 2019 er der pd Hovedstien arrangeret et fodselsdagsbord i anledningen af at BL
har eksisteret i 100 dr. Boligorganisationen afholder udgifterne til arrangementet. Der hibes pd, at der

vil veere deltagere fra alle afdelinger.

Lordag den 6. juni 2020 har afdeling Nord eksisteret i 40 dr og i den forbindelse vil der blive arrangeret
en fest. Formand Bitten Dufour efterlyste hjaelpere til dette arrangement.

Byparkshuset traenger til vedligeholdelse/maling.

Fortroligt mede

Pa organisationsbestyrelsesmoaderne vil der kunne blive behandlet forhold, der er personfel-
somme, eller som pa anden vis ikke ber fremga af det organisationsbestyrelsesreferat, der of-
fentliggores.

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen vurderer, om medet har indeholdt dreftelser, der
onskes refereret fortroligt.

Beslutning

Der var intet til fortroligt.

Naste mode
Der blev pa det seneste organisationsbestyrelsesmode aftalt, at neeste mode er
mandag den 30. september 2019 kl. 18.00

I Store Hus’ Selskabslokale, Sadelmagerporten 2, kld.
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